
Berufsschule I Coburg Abteilung Agrarwirtschaft 

BGJ/Agrarwirtschaft (4 T. Schule, 1 T. Betrieb) 
-ohne Ausbildungsvertrag 

 A Allgemeinbildender Unterricht 
 

Sozialkunde, Deutsch, Religionslehre, Sport 

 

B Fachlicher Unterricht (lernfeldorientiert) 
 

 Ökologie und Umwelt* 

 Ökosysteme erhalten und Kulturlandschaften pflegen, 

Landbewirtschaftungssysteme gegenüberstellen und bewerten, Energieformen 

beurteilen und technische Anlagen steuern 

 

 Pflanzliche Erzeugung 

 Böden bearbeiten, Pflanzen säen und vermehren, Pflanzen ernähren, Pflanzen 

pflegen und ernten 

 

 Tierische Erzeugung 

 Tiere halten und pflegen, Tiere füttern, Tiere züchten 

  

 Agrartechnik* 

 Schlepper und  Landtechnik einsetzen und warten, Eigenbaulösungen erstellen 

 

 Betriebsführung 

 Betriebliche Zusammenhänge darstellen und bewerten, Produkte vermarkten, 

Informationen verarbeiten 

 

 Lernort Betrieb (30 Tage, 6 Stunden, Vierer-Gruppen)* 

 

 *Abschluss des Faches in 10. Klasse 

 

 Praktikumswoche in der unterrichtsfreien Zeit in einem 

anerkannten Ausbildungsbetrieb bzw. ausbildungsberechtigten 

Betrieb 

 

 

 

 

 

11. Jahrgangsstufe (4 T. Betrieb, 1 T. Schule)* 
 

 A Allgemeinbildender Unterricht (SK, R, D) 

  

B Fachlicher Unterricht (lernfeldorientiert) 

 

Pflanzliche Erzeugung 

 Mähdruschfrüchte anbauen, Grünland bewirtschaften 

 Tierische Erzeugung 

 Schweine halten und vermehren, Rinder halten und vermehren 

Betriebsführung 

 Wirtschaftlichkeit von Produktionsprozessen erfassen und bewerten, 

Möglichkeiten zur Diversifizierung einschätzen 

 Wahlpflichtfach 

 

 12. Jahrgangsstufe (4 T. Betrieb, 1 T. Schule)* 
 

 A Allgemeinbildender Unterricht (SK, R, D) 
 

B Fachlicher Unterricht (lernfeldorientiert) 
 

 Pflanzliche Erzeugung 

 Hackfrüchte und Ackerfutter anbauen, Wald bewirtschaften 

 Tierische Erzeugung 

 Schweine füttern, Rinder füttern 

Betriebsführung 

 Landwirtschaftliche Erzeugnisse vermarkten, Betriebliche Daten 

auswerten 

 Wahlpflichtfach 

 

 * mit Ausbildungsvertrag, d.h. Duales Ausbildungssystem: 

Ausbildungsbetrieb und Berufsschule  kooperieren  

gemeinsam  für die berufliche Qualifizierung 


